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Ейская территориальная трёхсторонняя комиссия по регулированию 

социально-трудовых и связанных с ними экономических отношений муниципального образования Ейский район

Решение

	от 24 июля 2020 года
	


Об утверждении состава территориальной трёхсторонней комиссии

по регулированию социально-трудовых и связанных с ними экономических отношений муниципального образования Ейский район 

(в новой редакции)
В связи с кадровыми изменениями представителей сторон социального партнёрства муниципального образования Ейский район (работодателей),  Ейская территориальная трёхсторонняя комиссия  решила:

1. Вместо Щербак Данила Петровича включить Варич Сергея Владимировича – директора МУП муниципального образования Ейский район «Ейские тепловые сети», в статусе члена комиссии.

2. Утвердить состав территориальной трёхсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых и связанных с ними экономических отношений муниципального образования Ейский район в новой редакции (прилагается).

	Глава муниципального                         

образования Ейский район                                                                         

__________В.П.Ляхов
	Председатель координа-ционного совета органи-заций профсоюзов МО Ейский район

________Л.А.Бондаренко
	Председатель правления   

территориального объе-

динения работодателей 

«Союз работодателей Ейского района»

 ________А.В.Вивчаренко
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Ейская территориальная трёхсторонняя комиссия по регулированию 

социально-трудовых и связанных с ними экономических отношений муниципального образования Ейский район

Решение

	от 24 июля 2020 года
	№ 1


О ходе исполнения плана мероприятий («дорожной карты») 

«Обеспечение, сохранение и развитие занятости населения 

предпенсионного возраста в Краснодарском крае» 

на территории муниципального образования Ейский район 
С учётом планируемого обучения граждан предпенсионного возраста в рамках национального проекта демография, регионального проекта «Старшее поколение» в 2020 году, Ейская территориальная трёхсторонняя комиссия решила:

1.1. Информацию руководителя ГКУ КК «Центр занятости населения Ейского района» А.В.Кононова о ходе исполнения плана мероприятий («дорожной карты») «Обеспечение, сохранение и развитие занятости населения предпенсионного возраста в Краснодарском крае» на территории муниципального образования Ейский район принять к сведению.
1.2.  Отраслевым организациям профсоюзов муниципального образования Ейский район обеспечить информирование работающих граждан предпенсионного возраста о государственных услугах в целях поиска подходящей работы, о возможностях переобучения работников в рамках национального проекта «Демография», регионального проекта «Старшее поколение» по направлению ГКУ КК «Центр занятости населения Ейского района».
	Глава муниципального                         

образования Ейский район                                                                         

__________В.П.Ляхов
	Председатель координа-ционного совета органи-заций профсоюзов МО Ейский район

________Л.А.Бондаренко
	Председатель правления   

территориального объе-

динения работодателей 

«Союз работодателей Ейского района»

 ________А.В.Вивчаренко
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Ейская территориальная трёхсторонняя комиссия по регулированию 

социально-трудовых и связанных с ними экономических отношений муниципального образования Ейский район

Решение

	от 24 июля 2020 года
	№ 2


О выполнении  Регионального соглашения  от 27 декабря 2017 года № 7-3

 «О минимальной заработной плате в Краснодарском крае» 

на 2018-2020 годы в муниципальном образовании Ейский район 
По результатам проведённого мониторинга социально-экономического положения крупных организаций, в ходе которого не выявлено работодателей с заработной платой ниже прожиточного минимума, Ейская территориальная трёхсторонняя комиссия решила:

2.1. Информацию руководителя ГКУ КК «Центр занятости населения Ейского района» А.В.Кононова о выполнении регионального соглашения от 27 декабря 2017 года № 7-3 «О минимальной заработной плате в Краснодарском крае» на 2018-2020 годы принять к сведению.
2.2. Отраслевым организациям профсоюзов муниципального образования Ейский район:
- усилить работу по выявлению работодателей, выплачивающих минимальную заработную плату ниже прожиточного минимума, установленного на территории Краснодарского края;

- в случае выявления фактов наличия заработной платы работников организаций ниже прожиточного минимума, установленного на территории Краснодарского края, направлять информацию  для принятия соответствующих мер в Государственную инспекцию труда в Краснодарском крае.  

	Глава муниципального                         

образования Ейский район                                                                         

__________В.П.Ляхов
	Председатель координа-ционного совета органи-заций профсоюзов МО Ейский район

________Л.А.Бондаренко
	Председатель правления   

территориального объе-

динения работодателей 

«Союз работодателей Ейского района»

 ________А.В.Вивчаренко
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Ейская территориальная трёхсторонняя комиссия по регулированию 

социально-трудовых и связанных с ними экономических отношений муниципального образования Ейский район

Решение

	от 24 июля 2020 года
	№ 3


О производственном травматизме в организациях 

муниципального образования Ейский район 
Заслушав информацию за 2-ой квартал 2020 года о несчастных случаях, связанных с производством в муниципальном образовании Ейский район, из которых один тяжёлый и два лёгких, Ейская территориальная трёхсторонняя комиссия решила:

3.1. Информацию руководителя ГКУ КК «Центр занятости населения Ейского района» А.В.Кононова о производственном травматизме в организациях муниципального образования Ейский район принять к сведению.
3.2. Работодателям (КФХ «Алена», ГБУЗ МО «Ейская центральная районная больница», ООО «Агрокомплекс «Камышеватский»), на территории которых зафиксированы несчастные случаи различной степени тяжести производственного травматизма, информировать территориальную трёхстороннюю комиссию по регулированию социально-трудовых и связанных с ними экономических отношений муниципального образования Ейский район о принятых мерах по фактам производственного травматизма до 15 августа 2020 года.
3.3. Отраслевым организациям профсоюзов муниципального образования Ейский район проводить информационно-разъяснительную, консультационную работу в целях повышения правовой грамотности работников по вопросам охраны труда.
	Глава муниципального                         

образования Ейский район                                                                         

__________В.П.Ляхов
	Председатель координа-ционного совета органи-заций профсоюзов МО Ейский район

________Л.А.Бондаренко
	Председатель правления   

территориального объе-

динения работодателей 

«Союз работодателей Ейского района»

 ________А.В.Вивчаренко
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Ейская территориальная трёхсторонняя комиссия по регулированию 

социально-трудовых и связанных с ними экономических отношений муниципального образования Ейский район

Решение

	от 24 июля 2020 года
	№ 4


Актуальные проблемы финансирования предупредительных мер 

по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний 
На основании приказа Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 10 декабря 2012 года № 580н «Об утверждении правил финансового обеспечения предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний работников и санаторно-курортного лечения работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными производственными факторами», Ейская территориальная трёхсторонняя комиссия решила:

4.1. Информацию главного специалиста филиала № 8 Государственного учреждения – КРО фонда социального страхования И.Ю.Стражевой об актуальных проблемах финансирования предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний принять к сведению.
4.2. Рекомендовать работодателям организаций в целях обеспечения предупредительных мер по сокращению производственного травматизма использовать страховые взносы, подлежащие перечислению в установленном порядке страхователем в фонд социального страхования, за год в целом.
	Глава муниципального                         

образования Ейский район                                                                         

__________В.П.Ляхов
	Председатель координа-ционного совета органи-заций профсоюзов МО Ейский район

________Л.А.Бондаренко
	Председатель правления   

территориального объе-

динения работодателей 

«Союз работодателей Ейского района»

 ________А.В.Вивчаренко
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Ейская территориальная трёхсторонняя комиссия по регулированию 

социально-трудовых и связанных с ними экономических отношений муниципального образования Ейский район

Решение

	от 24 июля 2020 года
	№ 5


Динамика работы по предоставлению государственных услуг в сфере 

социального страхования через многофункциональные центры и портал госуслуг 

в муниципальном образовании Ейский район 
На основании показателей поданных заявлений о финансовом обеспечении предупредительных мер по сокращению производственного травматизма в 2019 году, составляющих 96,4 % от общего количества поступивших заявок через портал предоставления государственных и муниципальных услуг, Ейская территориальная трёхсторонняя комиссия решила:

5.1. Информацию главного специалиста филиала № 8 Государственного учреждения – КРО фонда социального страхования И.Ю.Стражевой о динамике работы по предоставлению государственных услуг в сфере социального страхования через многофункциональные центры и портал госуслуг в муниципальном образовании Ейский район принять к сведению.
	Глава муниципального                         

образования Ейский район                                                                         

__________В.П.Ляхов
	Председатель координа-ционного совета органи-заций профсоюзов МО Ейский район

________Л.А.Бондаренко
	Председатель правления   

территориального объе-

динения работодателей 

«Союз работодателей Ейского района»

 ________А.В.Вивчаренко
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Ейская территориальная трёхсторонняя комиссия по регулированию 

социально-трудовых и связанных с ними экономических отношений муниципального образования Ейский район

Решение

	от 24 июля 2020 года
	№ 6


О награждении представителей работодателей и трудовых коллективов 

за вклад в развитие системы социального партнёрства 

муниципального образования Ейский район 

по итогам 2019 года 
Во исполнение решения № 1 от 31 марта 2020 года территориальной трёхсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых и связанных с ними экономических отношений муниципального образования Ейский район за добросовестный труд, профессиональное мастерство, существенный вклад в развитие системы социального партнёрства и долголетнее обеспечение взаимодействия трудовых коллективов, работодателей и органов власти муниципального образования Ейский район Грамотой наградить:
6.1. Денисенко Алексея Сергеевича – управляющего открытого акционерного общества «Родина».
6.2. Дубовикова Юрия Анатольевича – директора общества с ограниченной ответственностью «Гражданпромстрой». 
6.3. Завизион Владимира Анатольевича – директора общества с ограниченной ответственностью «Седьмое небо».
6.4. Иванченко Наталью Васильевну – директора муниципального бюджетного учреждения основной общеобразовательной школы № 26 имени Ивана Андреевича Пулина станицы Должанская муниципального образования Ейский район.
6.5. Субоч Сергея Чеславовича – директора общества с ограниченной ответственностью «Фирма «Связь».
6.6. Таран Павла Павловича – генерального директора непубличного акционерного общества «Ейское дорожно-строительное управление № 2».
6.7. Таранова Алексея Васильевича – генерального директора акционерного общества «Пансионат «Приазовье».
6.8. Татаренко Владимира Викторовича – директора филиала акционерного общества «218 авиационный ремонтный завод» «570 авиационный ремонтный завод». 
	Глава муниципального                         

образования Ейский район                                                                         

   __________В.П.Ляхов
	Председатель координа-ционного совета органи-заций профсоюзов МО Ейский район

 ________Л.А.Бондаренко
	Председатель правления   

территориального объе-

динения работодателей 

«Союз работодателей Ейского района»

 ________А.В.Вивчаренко


